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1. Preambul

Cu motto-ul sau ,Integrity in Logistics“, DACHSER descrie problematica respectarii, in special, ca drept

in sine, dar si in relatia cu partenerii sai de afaceri.

DACHSER

DACHSER are convingerea ca o companie gestionata ih mod durabil si de viitor se bazeaza intr-o
mare pondere pe comportamentul intemeiat pe integritate al tuturor persoanelor implicate in acest
proces. Cu un comportament onest, fiabil si de ihcredere, DACHSER fTsi propune sa creeze baza

pentru relatii de afaceri indelungate si de succes.

Sistemul de management al conformitatii aplicat de Dachser este bazat pe norme obligatorii de
conduita si pe principiile standardelor recunoscute la nivel international cu privire la managementul
corporativ responsabil, care trebuie respectate de catre toate partile implicate in afaceri. Acest
angajament trebuie sa se reflecte si in relatiile cu partenerii nostri comerciali. Prezentul ,Cod de
conduitd al companiei DACHSER pentru partenerii de afaceri" stipuleaza, prin urmare, cerinte minime
obligatorii pentru un comportament corect din punct de vedere etic. DACHSER se asteapta ca

partenerii sai comerciali sa respecte fara rezerve si sa puna in aplicare acest cod.
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Un partener de afaceri al Dachser trebuie sa acorde o importantd semnificativa drepturilor omului si
protectiei mediului, atat in exercitarea propriei activitati comerciale, céat si in cadrul lanturilor sale de
aprovizionare. Munca fortata nu trebuie nici tolerata, in nicio forma, nici nu este permis sa se profite de
pe urma acesteia. Angajatii sai trebuie sa beneficieze pe intreaga duratd a angajarii de libertate.
Acestia trebuie sa aiba dreptul sa formeze organisme de reprezentare a lucratorilor si sa intreprinda
actiuni colective pentru reglementarea conditiilor de munca. Unui partener de afaceri al Dachser nu i
este permis sa foloseasca sau sa profite de munca infantila. Angajatii trebuie protejati de orice fel de
sicane/abuzuri fizice, verbale, sexuale sau psihologice sau de pericolele discriminatorii asociate. Se
aplica obligativitatea unei remunerari competitive si conforme cu munca prestatd pentru angajatii sai.
Un partener comercial al Dachser trebuie sa se asigure ca pune la dispozitia angajatilor sai un loc de
munca sigur si impecabil din punct de vedere al igienei si sanatatii. Reglementarile nationale in

vigoare cu privire la programul de lucru trebuie respectate.

Un partener de afaceri al Dachser trebuie sa fie constient de cerintele actuale in vigoare legate de
legislatia protectiei mediului raportat la activitatea sa comerciala. Acesta trebuie sa se strdduiasca
permanent sa reduca la minim influentele asupra mediului provocate de activitatea sa comerciala,
printr-o abordare proactiva si un management responsabil. Partenerul de afaceri este obligat sa
respecte aceste standarde si in lantul sdu de aprovizionare din aval si sa asigure implementarea

acestora.

Principiile de baza ale acestui cod de conduitd reprezintd cerintele minime cu privire la modul de a
actiona al partenerului de afaceri. in orice situatie in care reglementarile legislatiilor nationale si
internationale, standardele specifice ale industriei, acordurile colective in vigoare si prezentul cod de
conduitd trateaza acelasi subiect, se aplica intotdeauna reglementarea mai strictd (de ex.

reglementarea care garanteaza protectia mai ridicata pentru angajati sau mediu).
DACHSER are urmatoarele asteptari concrete fata de partenerii séi comerciali:
2. Principii

2.1 Respectarea concurentei loiale

In calitate de partener de afaceri al companiei DACHSER

- respectam concurenta loiala si corecta

- punem in aplicare legile relevante care guverneaza concurenta. in general, prevederile legale
aplicabile interzic in special acordurile sau practicile concertate cu concurentii In ceea ce
priveste preturile sau conditiile, impartirea pietei sau a clientilor, precum si practicile de
concurentd neloiala. Sunt interzise nu doar un acord concret, ci si o practicd concertata si

discutiile informale care au ca scop sau determina restrangerea concurentei.
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- suntem constienti de faptul cad schimbul de date corporative sensibile din punct de vedere

concurential poate afecta sau restrdnge in mod nejustificat concurenta

2.2 Combaterea coruptiei

Tn calitate de partener de afaceri al companiei DACHSER

asiguram respectarea legilor anticoruptie aplicabile
- ne asiguram ca nu participam la fapte de date de mita sau de coruptie

- ne asiguram ca donatiile in cadrul relatiei comerciale sunt efectuate sau acceptate numai in
limita admisa prin lege. in special, ne asiguram c& angajatii, subcontractantii sau
reprezentantii nostri nu ofera, nu promit sau nu acorda angajatilor DACHSER niciun fel de

beneficii avand ca scop obtinerea unei comenzi sau a unui alt avantaj

- pentru angajatii DACHSER, nu vom suporta costuri pentru tratatii si invitatii la evenimente

care depéasesc practicile obisnuite si permise din punct de vedere legal

- de asemenea, nu oferim, nu promitem sau nu acordam in numele DACHSER astfel de

avantaje neloiale unor terti (cum ar fi functionari publici)
2.3 Evitarea conflictelor de interese
Tn calitate de partener de afaceri al companiei DACHSER
- vom adopta decizii numai pe baza de considerente obiective

- nu ne vom lasa condusi intr-o modalitate nepermisa de interesele personale in adoptarea

deciziilor
- evitam situatiile in care interesele noastre sunt in conflict cu interesele companiei DACHSER
24 Respectarea principiilor comertului national si international
in calitate de partener de afaceri al companiei DACHSER

- Respectam legile si reglementarile care guverneaza exportul, respectiv importul de bunuri,

produse si servicii

- recunoastem in mod expres ca toate obligatiile legale aplicabile in asociere cu activitatile
noastre comerciale - Tn special: cerintele Th materia comertului exterior si cele definite prin

legislatia vamala, in special in ceea ce priveste embargourile referitoare la persoane, tari sau
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marfuri, - sunt cunoscute si sunt respectate in totalitate si fara restrictii de noi.

Asigurarea si mentinerea unor conditii de munca sigure si corecte

In calitate de partener de afaceri al companiei DACHSER

2.6

vom respecta cerintele legale privind conditiile echitabile de munca, inclusiv cele referitoare la

salariile echitabile si programul de lucru rezonabil
condamnam toate formele de munca fortata si munca prestata de catre copii
oferim angajatilor nostri locuri de munca sigure, in conformitate cu standardele internationale

ne bazam pe criterii obiective si verificabile in relatia cu angajatii nostri sau cu candidatii la
posturile din cadrul companiei noastre. In calitate de partener de afaceri al companiei
DACHSER, ne asiguram ca angajatii nostri beneficiaza de un mediu de lucru in care nu vor fi
tolerate discriminarea, precum si orice forme de hartuire si defavorizare pe criterii de rasa sau

origine etnica, sex, religie sau convingeri ideologice, dizabilitate, varsta sau orientare sexuala

Protectia datelor si securitatea informatiilor

in calitate de partener de afaceri al companiei DACHSER

2.7

respectam legile si reglementarile in vigoare atunci cand datele si informatiile cu caracter

personal sunt colectate, stocate, prelucrate sau transmise

vom folosi toate informatiile pe care le primim de la DACHSER exclusiv pentru a ne indeplini
atributiile in cadrul serviciilor noastre catre DACHSER si le vom proteja impotriva utilizarii

neautorizate la nivel intern si extern

Protectia mediului

Tn calitate de partener de afaceri al companiei DACHSER

2.8

ne obligam sa tratdm cu atentie resursele naturale
evitam orice pericol pentru oameni si pentru mediu

vom respecta fara rezerve toate legile aplicabile Tn materie de protectie a mediului

Subantreprenori si terti

In calitate de partener de afaceri al companiei DACHSER
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mandatati de noi pentru indeplinirea obligatiilor care ne revin in raport cu DACHSER
3. Verificare

DACHSER isi rezerva dreptul de a verifica personal sau prin intermediul tertilor respectarea si
punerea in aplicare a principiilor acestui cod de conduitd in organizatia partenerului comercial. in

acest scop, DACHSER se va coordona in prealabil cu partenerul de afaceri.

In cazul in care se constatd in urma unei astfel de verificdri cd acest cod de conduitd nu este

respectat, partenerul de afaceri se obliga sa remedieze fara intarziere obiectiile formulate.

Dachser va fi despagubita integral, la prima solicitare, de catre partenerul comercial, pentru eventuale
daune provocate Dachser ca urmare a nerespectarii cerintelor prezentului cod de conduita, in special a
nerespectarii diligentei rezonabile in lantul de aprovizionare de catre partenerul comercial.

Independent de aceasta, Dachser are dreptul de a inceta fara preaviz relatia comerciala, cu
excluderea oricarei raspunderi fata de partenerul de afaceri, in cazul unei incalcari a prevederilor care

nu este remediata nici dupa o solicitare Tn acest sens, intr-un termen rezonabil.

In cazul in care partenerul de afaceri ar ajunge la concluzia c& principiile acestui cod de conduita nu
trebuie respectate in cooperare cu DACHSER, dispune de posibilitatea de a comunica acest aspect
prin intermediul sistemului de denuntare a neregulilor ,supportDACHSER”, accesibil prin intermediul

paginii www.dachser.com.

Prin semnatura sa, partenerul comercial confirma ca a primit si ca va respecta codul de conduita

pentru partenerii comerciali, precum si principiile consacrate prin intermediul acestuia:

Localitatea, data

Stampila, semnatura

(In cazul in care acest cod de conduité pentru partenerii de afaceri este atasat unui contract separat, nu

este necesara semnarea separata)
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